UCHWALA Nr XV/113/2019
RADY MIEJSKIEJ w CHOJNIE
z dnia 28 listopada 2019 r.

W sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Chojna z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
w 2020 roku

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1696, poz. 1815) oraz art.
5a ust.] ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego

1 o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, poz. 1570) — Rada Miejska w Chojnie uchwala
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny Program Wspdtpracy Gminy Chojna z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2020 r.,
ktéry stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Chojna.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia. 1
Przewodniczacy Rady
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Uzasadnienie
do UCHWALY Nr XV/113/2019
RADY MIEJSKIEJ w CHOJNIE
z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Chojna z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
w 2020 roku

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pdzn. zm.), ustawodawca naklada
na organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowiazek uchwalenia rocznego
programu wsp6lpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 tejze ustawy do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
programu.

Spos6b przeprowadzenia konsultacji okre$la uchwata Nr XLVII/395/2010 Rady
Miejskiej w Chojnie z dnia 29 czerwca 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji i uchwata Nr L/422/2010 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 16 wrzesnia 2010 r.
w sprawie zmiany uchwaly Nr XLVII/395/2010 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 czerwca
2010 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektdw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Burmistrz Gminy Chojna w dniu 30.10.2019 r. wydat Zarzadzenie nr 307/VIII/2019
w sprawie przeprowadzenia z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na terenie gminy
Chojna konsultacji dotyczgcych projektu Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Chojna
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2020 r. Zarzadzenie w dniu 31.10.2019 r. zostato zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.chojna.pl) oraz wywieszone na tablicy ogloszen w Urzedzie
Miejskim w Chojnie.

Propozycje dotyczace projektu programu zainteresowane organizacje pozarzgdowe
mogty skladaé w dniu 15.11.2019 r. w formie elektronicznej na adres e-mail:
pzatorski@choina.pl, lub dostarczyé w formie papierowej bezposrednio do Urzedu
Miejskiego w Chojnie. Organizacje pozarzgdowe nie przedstawity uwag i swoich propozycji
do projektu programu.

Srodki finansowe na realizacje programu zostaly ujete w projekcie budzetu Gminy
Chojna na 2020 r.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.

Sporzadzit:
Pawet Zatorski
Inspektor
18.11.2019 1.



Zalgcznik

do uchwaty Nr XV/113/2019
Rady Miejskiej w Chojnie

z dnia 28 listopada 2019 r.

Roczny Program Wspélpracy Gminy Chojna z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020

Postanowienia ogé6lne

§ 1. 1. Podstawg Rocznego programu wspdtpracy Gminy Chojna z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22019 r. poz. 688 z p6zn. zm.).

2. Program Wspélpracy Gminy Chojna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020 zwany dalej
programem, reguluje wspolprace pomigdzy Gming Chojna a organizacjami pozarzadowymi.

3. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pozna. zm.);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspoipracy Gminy Chojna
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego na rok 2020;

3) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie okre§lone w art. 4
ustawy;

4) organizacji pozarzagdowej/podmiocie - nalezy przez to rozumieé organizacje
pozarzgdowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Chojna;

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Chojnie;

7) Gminie - nalezy przez to rozumieé¢ Gmine Chojna;

8) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Chojnie;

9) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ konkursows.

Cele programu

§ 2. 1. Giownym celem programu jest ksztaltowanie spoleczeristwa obywatelskiego
oraz umacnianie i budowanie partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami stuzacemu
zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.

2. Celami szczegétowymi programu sa:

1) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw
Gminy;

2) integracja organizacji realizujgcych zadania publiczne;

3) prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiggniec;

4) wzmocnienie potencjatu organizacji;

5) aktywizowanie organizacji do pozyskiwania $rodkéw finansowych ze zrodet
pozabudzetowych na realizacje zadan stuzacych mieszkaficom gminy;

6) promocja Gminy.



Zasady wspolpracy

§ 3. 1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie Chojna opiera si¢
na nastepujacych zasadach: _

1) Pomocniczo$ci — zgodnie, z ktérg Gmina wspdlpracuje z organizacjami,
umozliwiajac im realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) partnerstwa — w ktorym organizacje jako rownoprawni partnerzy Gminy
podejmujg wspolprace przy identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

3) suwerennosci stron — oznaczajacej respektowanie podmiotowosci i niezaleznosci
wzgledem siebie podmiotéw programu oraz prawo do odrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i rozwigzywaniu probleméw spotecznych nalezacych do sfery zadan
publicznych zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa;

4) efektywnosci — w, my$l ktérej Gmina przy zlecaniu zadan organizacjom realizacje
zadan publicznych, dokonujgc wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw
publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji;

5) uczciwej konkurencji — zgodnie, z ktéra Gmina w stosunku do organizacji jest
bezstronna i przy zlecaniu zadan publicznych do realizacji stosuje jednakowe, jawne kryteria.
Z drugiej strony organizacje w sktadanych ofertach przedstawiaja pelna i rzetelng informacje
dotyczaca planowanych dziatan, kalkulacji kosztéw, czy posiadanych zasobow;

6) jawnosci — zgodnie, z ktérg Gmina udostgpnia wspoipracujagcym z nia
organizacjom informacje o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych na realizacje zadah
publicznych.

Zakres wspolpracy

§ 4. Przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Formy wspoélpracy

§ 5. 1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami przybiera formy finansowe
i pozafiansowe.

2. Wspbtpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:

1) zlecenia podmiotom programu realizacji zadan publicznych, na zasadach
okre$lonych w ustawie, w ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji;

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

2) udzielania w trybie i na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy tzw. matych
grantow realizacje pozakonkursowych zadan publicznych.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1) konsultowanie z organizacjami odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci
i wspétdziatania w celu ich skutecznej realizacji;

3) udostgpnianie w miare mozliwosci obiektow gminnych w celu prowadzenia
dzialalnos$ci statutowej organizacji;



4) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespoldw o charakterze doradczym
1 inicjatywnym;

5) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gmina, ktére ubiegajg
sie¢ o dofinansowanie z innych zrédet;

6) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na rzecz OPP;

7) popularyzowanie dziatalno$ci organizacji na stronach internetowych Gminy.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegolnosci:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

3) ochrony i promocji zdrowia;

4) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j.

Okres realizacji programu

§ 7. Niniejszy program obowigzuje od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia
2020 .

Sposdb realizacji programu

§ 8. 1. Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym,
na zasadach i trybie okreslonych w art. 19a ustawy;

3) konsultowanie z organizacjami projektéw aktdw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych zadan statutowych organizacji;

4) podejmowanie, prowadzenie i koordynacje biezacej wspdlpracy z organizacjami;

5) promowanie dziatalno$ci organizacji poprzez obejmowanie patronatem
Burmistrza wybranych przedsiewzigé¢ realizowanych przez organizacje.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. Srodki finansowe na realizacje programu zostang okreslone w uchwale
budzetowej na 2020 r. 1 beda wynosi¢ nie mniej niz 1.000,00 zt.

Sposdb oceny realizacji programu

§ 10. Wskaznikami efektywnosci programu sg dane dotyczace jego realizacji w ciagu
roku, a w szczegdlnosci:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczba ofert ztozona w otwartych konkursach ofert;

3) liczba zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych;

4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji;

5) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;

6) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy;



7) liczba projektow aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje;
8) liczba organizacji uczestniczacych w konsultacjach aktéw normatywnych;
9) liczba organizacji wspieranych pozafinansowo.

Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. Sposdb i przebieg konsultacji programu odbywa sie na podstawie Uchwaly
Nr XLVII/395/2010 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 czerwca 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji i Uchwaty Nr L/422/2010 Rady Miejskiej w Chojnie
z dnia 16 wrze$nia 2010 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XL VII/395/2010 z dnia 29 czerwca
2010 r. w sprawie okre$lenia szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalno$ci statutowej tych organizacji

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym konkursem na wykonanie zadan
publicznych, Burmistrz zarzgdzeniem powotuje komisje, ktorej celem jest opiniowanie ofert
zlozonych w otwartym konkursie oraz wyznacza przewodniczgcego komisji.

2. W sklad komisji wchodzi 5 0sob, w tym przedstawiciele Burmistrza, oraz 2 osoby
reprezentujgce organizacje, z wylaczeniem osob reprezentujgcych organizacje biorgce udziat
w konkursie.

3. W przypadku niewskazania przez zadng z organizacji oséb do sktadu komisji albo
wylgczenia lub nieobecnosei cztonka komisji, prace komisji sa prowadzone pod warunkiem
jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa jej skladu. Decyzje komisji
podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosébw obecnych na posiedzeniu czionkow,
w glosowaniu jawnym. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

4. Komisja jest organem opiniodawczo — doradczym. Ostateczna decyzje o wyborze
oferty i udzieleniu dotacji na realizacje zadania publicznego dokonuje Burmistrz.

5 W stosunku do cztonkéw komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 poz. 2096 z p6zn. zm.).

6. W pracach komisji moga takze uczestniczy¢ z glosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych dotyczy konkurs.

7. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji, a przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez Burmistrza cztonek komisji.

Postanowienia koncowe
§ 13. 1. Program ma charakter otwarty i uwzglgdnia mozliwosci nowych form

wspolpracy.
2. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



