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ZAPYTANIE OFERTOWE nr OPS.252.7.2017.P.7.6

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg rozeznania rynku okreslong
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020"
z dnia 19 lipca 2017 r., Rozdziat 6. Wspélne warunki i procedury w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkdéw, Podrozdziat 6.5.1

W zwigzku z przystgpieniem od 1 stycznia 2018 roku przez Gming Chojna/realizator Osrodek Pomocy
Spotecznej w Chojnie do realizacji projektu pn , Zwigkszamy dostepnos¢ ustug spotecznych
w Gminie Chojna”” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020 ; o$ priorytetowa VII Wtaczenie spoteczne; dziatanie 7.6,
zwracamy sie z zapytaniem ofertowym na:

Kandydata na stanowisko personelu zewnetrznego projektu :
Specjalista = Animator Klubu Seniora

KOD CPV —92312240-5 (Ustugi $wiadczone przez animatoréw kultury)
1. Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie;

e wyksztatcenie min. srednie;

e posiadanie zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

e brak skazania za przestepstwo umyélne lub przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

e stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku;

e nieposzlakowana opinia;

e mile widziane doswiadczenie w podobnej dziedzinie.

2. Wymagania dodatkowe:

e szerokie umiejetnosci w zakresie animacji spotecznej,

e umiejetnosé pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wtasnej,
e odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania,

e umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresogennych,

e wysoka kultura osobista,

e mite usposobienie,

e dyspozycyjnosc,

e znajomosc¢ obstugi komputera,

e komunikatywno$¢, sumienno$¢, obowigzkowos¢ oraz uczciwosc.

3. Wykluczenia

e 7 mozliwodci realizacji zamdwienia wytacza sie podmioty i osoby, ktére powigzane
sg z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzari w imieniu



Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub
kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:
o uczestnictwo w spoice jako wsp6inik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
o posiadanie udziatow lub co najmniej 10% akcji;
o petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajacego, prokurenta,
petnomocnika;
o pozostawanie w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewierstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
e Wykonawca zobowigzany jest do dotaczenia do oferty o$wiadczenia o braku ww. powigzan
zgodnie z zatgcznikiem nr 3.

4, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e przygotowanie oraz realizacja planu dziatalnosci klubu,

e nawigzywanie i utrzymywanie statej wspdtpracy w instytucjami, firmami i innymi
organizacjami,

e opracowywanie scenariuszy ~ oraz  organizowanie przedsiewzieé kulturalnych
i Srodowiskowych,

e udziat w dziatalnoéci edukacyjnej, kulturalnej i rekreacyjnej klubu,

e sporzadzanie sprawozdarn z dziatalnosci klubu,

e prowadzenie klubowej kawiarenki,

e prowadzenie wszystkich dziatari zgodnie z zapisami projektu,

e wspotpraca z koordynatorem projektu,

e sporzadzanie dokumentacji fotograficznej z dziatalnosci klubu,

e eksponowanie plakatu informacyjno-promujacego projekt w trakcie dziatan w miejscu
i czasie prowadzenia zaje¢ w klubie a takze w przypadku dziatart w miejscach poza klubem,

e dokumentacja wytworzona w czasie dziatalnosci Klubu Seniora powinna by¢ oznakowana
zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi oznakowania projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020
oraz powinna zawiera¢ informacje, ze projekt jest wspoffinansowany przez UE ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e Wykonawca zobowigzany jest zapoznania sie i przestrzegania Zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasada
réwnosci szans kobiet i meiczyzn w projektach wspoétfinansowanych ze $rodkéw EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na
lata 2014-2020, w trakcie realizacji ustug w ramach projektu,

¢ \Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania limitu 276 godzin miesigcznie tacznego
zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatar finansowanych z innych Zrédef, w tym
$rodkéw wtasnych Oérodka Pomocy Spotecznej w Chojnie i innych podmiotéw w catym
okresie trwania/wykonywania przedmiotu zamdwienia,

e W przypadku przekroczenia limitu 276 godzin miesiecznego zaangazowania zawodowego
wykonawca poinformuje niezwtocznie koordynatora projektu.

5. Warunki pracy:

e Umowa o prace na podstawie umowy = zlecenia od lutego 2018 roku, po pozytywnym
ukoniczeniu kursu przygotowujgcego do prowadzenia Klubu Seniora w wymiarze 20 godzin,
finansowanego z projektu.

e Wynagrodzenie z tytutu umowy cywilnoprawnej w catosci bedzie finansowane ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

e Miejsce pracy: Klub Seniora, ul. Jagielloriska 2 w Chojnie



e Godziny pracy 5 x w tygodniu po 4 godziny, w tym w poniedziatki, srody i pigtki od 12.00
do 16.00 przy prowadzeniu zaje¢ w Klubie Seniora.

6. Wymagane dokumenty:

e CV

e list motywacyjny

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosci i kwalifikacje,

e oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystania z petni praw publicznych,

o kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. 22016 r. poz. 902,
ze zm.) jest zobowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentow
potwierdzajacych niepetnosprawnos¢,

e oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celow
rekrutacji oraz oéwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie oraz
za umyslne przestepstwa skarbowe - Zatgcznik Nr 1

e Os$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym personelu projektu — zatgcznik Nr 2
do niniejszego zapytania.

Wszystkie oéwiadczenia oraz zyciorys zawodowy i list motywacyjny muszg byC opatrzone
wtasnorecznym podpisem kandydata.
Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej, w jezyku polskim
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Specjalista = Animator Klubu Seniora”:

- zloiy¢ osobiécie w Osrodku Pomocy Spotecznej w Chojnie, ul. Jagielloriska 2, 74 — 500 Chojna

lub

- przestaé na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Jagielloriska 2, 74-500 Chojna

(decyduje data wptywu do OPS)

W terminie do dnia 29.12.2017 r do godz. 15.00
Oferty, ktére wptyna do placéwki po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Zamawiajacy powiadomi niezwiocznie wybranych kandydatéw, ktérzy zostang
powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, a rozstrzygnigcie zostanie umieszczone na stronie
internetowej Oérodka Pomocy Spofecznej w Chojnie — adres strony: www.opschojna.pl,
www.bip.chojna.pl

Zataczniki:
Zafacznik Nr 1 — Odwiadczenie: (o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych do celéw rekrutacji ; o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie oraz
za umyslne przestepstwa skarbowe.
Zatacznik Nr 2 — O$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym personelu projektu.
Zatacznik Nr 3 — Oéwiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych.

Ko?rdyné‘tor projektu
Wiy
Sylwia Balawejder

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotfecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020
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Zatacznik Nr 1
do Procedury naboru zewnetrznego personelu projektu

Janizej podpisany/a e e s s
(imie i nazwisko)
zamieszkaly/a et e
(adres zamieszkania)
legitymujgcy/arsie dowWodemoSOhIStYM  .uimasinminsim s ssvsemmssssamss i
WYHANYIM-PIZBZ = vkenssseia e sinsssanissssessses s s seas s susavess

Oswiadczam

Ze posiadam obywatelstwo polskie, mam petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych, korzystam z petni
praw publicznych i nie bytem/tam skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Jednocze$nie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych, (Dz.U.2016, poz. 922 ze zm.)

Niniejsze oswiadczenie sktadam $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1
kodeksu karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan.

(miejscowos¢, data) (podpis)
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Zatacznik Nr 2
do Procedury naboru zewnetrznego personelu projektu

OSWIADCZENIE O ZAANGAZOWANIU ZAWODOWYM PERSONELU PROJEKTU

Oéwiadczam, iz w przypadku zaangazowania mnie do projektu ,, Zwiekszamy dostepnos¢ ustug
spotecznych w gminie Chojna” - realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020 ; o$ priorytetowa VII
Wiaczenie spoteczne ; dziatanie 7.6, moje tgczne zaangazowanie zawodowe® w realizacje
wszystkich projektéw finansowanych z Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz
dziatan finansowanych z innych Zrédet, w tym $rodkéw wiasnych Osrodka Pomocy Spotecznej

w Chojnie i innych podmiotéw nie przekracza tacznie 276 godzin miesiecznie.

Zobowigzuje sie jednoczesnie do nie przekraczania ww. miesiecznego limitu godzin w okresie
mojego ewentualnego zaangazowania do projektu.

Oswiadczam, ze nie jestem zaangazowany/a w realizacje innych projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci*

Oswiadczam, ze jestem zaangazowany/a w realizacje nastepujacych projektéw: finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci*:

L.p

Liczba godzin
Rodzaj umowy Okres zaangazowania zaangazowania
miesiqcznie2

Tytut projektu i nazwa
Beneficjenta

5.

Oswiadczam, ze nie jestem zaangazowany/a w realizacje zadnych inny zadan finansowanych
ze zrédet pozaprojektowych , w tym $rodkéw wtasnych Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnie*



6. Oswiadczam, ze jestem zaangazowany/a w realizacje nastepujgcych zadar finansowanych
ze 7zrédet pozaprojektowych, w tym $rodkéw wtasnych Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnie
i innych podmiotéw*:

. Liczba godzin
Nazwa podmiotu i : . ; .
L.p = Rodzaj umowy Okres zaangazowania zaangazowania
zatrudniajgcego s "
miesiecznie
7. Oswiadczam, iz podmiot wskazany pod nr ........ ... jest instytucja uczestniczacg w realizacji PO*

jednakze w przypadku zaangazowania mnie do projektu, fakt mojego zatrudnienia w instytucji
uczestniczacej w realizacje PO nie powoduje konfliktu intereséw’ ani ryzyka podwéjnego
finansowania wydatkow.

8. Oséwiadczam, iz obcigzenie z tytutu ewentualnego zaangazowania mnie w realizacje zadania
w projekcie nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich
powierzonych mi zadan.

9. Zobowigzuje sie do sporzadzania protokotu wskazujacego na prawidiowe wykonanie zadan,
liczbe oraz ewidencje godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswieconych na wykonanie
zadan w projekcie.

10. W okresie mojego zaangazowania w projekcie zobowigzuje sie do spetnienia wyzej
wymienionych warunkéw oraz aktualizacji oSwiadczenia w chwili wystgpienia zmiany.

11. Informacje zawarte w niniejszym o$wiadczeniu sa prawdziwe, kompletne, rzetelne oraz zostaty
przekazane zgodnie z mojg wiedzg i przy zachowaniu nalezytej starannosci. Jestem swiadomy/a
odpowiedzialnos$ci karnej wynikajgcej z art. 297 ust.1 KK dotyczacej poswiadczenia nieprawdy
co do okoliczno$ci majgcej znaczenie prawne.

Data i czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenia

' Dotyczy wszelkich form zaangazowania zawodowego, w szczegélnosci w przypadku stosunku pracy, stosunku cywilno prawnego,

samo zatrudnienia oraz innych form zaangazowania o ktérych mowa w rozdziale 6.15 wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 20142020.
Zw przypadku gdy nie jest mozliwe podanie doktadnej liczby godzin zaangazowania (np .w przypadku umow o dzieto lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé orientacyjng i usredniong liczbe godzin.

® Jak w przypisie 2

4Jako instytucje uczestniczacg w realizacji PO rozumie sie Instytucje Zarzadzajaca PO 9programem operacyjnym, w tym krajowy regionalny
program operacyjny oraz program Europejska Wspdtpraca Terytorialna) lub instytucje, do ktdrej Instytucja Zarzadzajaca PO delegowata
zadania zwigzane z zarzgdzaniem PO.

® Konflikt intereséw rozumiany jest jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci: przyjmowanie jakiejkolwiek
formy zaptaty za wykonanie zadan majacych zwigzek lub kolidujacych ze stanowiskiem stuzbowym, podejmowanie dodatkowego
zatrudnienia lub zajecia zarobkowego mogacego mie¢ negatywny wptyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkdw stuzbowych,
prowadzenie szkolen o ile mogtoby to mie¢ negatywny wptyw na bezstronno$¢ prowadzenia spraw stuzbowych.

* - niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 3
do Procedury naboru zewnetrznego personelu projektu

e OB M st i IO sevmevsensmsessanss Sonmngsevses
(miejscowosc)

Imie i nazwisko
AUTES * s e

NETEIBIONE = e as i

PESEL. = sssanvsnnssmmscsieisinieiaa i

Oswiadczenie o braku powigzan
osobowych i kapitatowych

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe na:

Kandydata na stanowisko personelu zewnetrznego projektu:

Specjalista = Animator Klubu Seniora

Oswiadczam, ze nie jestem powigzana(y) z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi  w  imieniu  zamawiajgcego  czynnosci  zwigzane z  przygotowaniem
i przeprowadzaniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawcg, polegajgce w szczegdélnosci na:
1) uczestniczeniu w spoétce, jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,
2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,
3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzagdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
4) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

..........................................................................................

Czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie



