ZARZADZENIE Nr 801/VII/2018
Burmistrza Gminy Chojna
z dnia 17 stycznia 2018 r.

w spawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Chojnie.

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

(Dz. U. 22016 r, poz. 1666 z pdz. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1)

2)

§2

W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Chojnie stanowigcym zatacznik
do Zarzadzenia Nr 491/VI/2016 Burmistrza Gminy Chojna z dnia
23 listopada 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego
w Chojnie ze zmianami, wprowadzam nastepujgce zmiany:

w dziale | rozdziat | ,Struktura, organizacja, oznakowanie akt i obstuga etatowa”

a) w pkt 4 dodaje sie ppkt 6 o tresci , 1 Zastepca Naczelnika Wydziatu prowadzi
sprawy z zakresu gospodarki odpadami, bezpieczenstwa i zarzadzania
kryzysowego”,

b) uchyla sie pkt 14 ppkt 1

w dziale | rozdziat Il ,,Zastepstwo pracownikéw” wprowadza sie nastepujace zmiany:
a) w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej:
— W poz. 1 zapis ,Podinspektor ds. gospodarki komunalnej i wtasnosci lokali
mieszkalnych”, zastepuje sie zapisem ,Zastepca Naczelnika Wydziatu”,
— Wwpoz. 2 zapis ,Naczelnik Wydziatu, Podinspektor ds. gospodarki komunalnej
I wilasnosci lokali mieszkalnych”, zastepuje sie zapisem ,Zastepca
Naczelnika Wydziatu”,
— W poz. 3 dodaje sie zapis ,Podinspektor ds. gospodarki komunalnej
I wiasnosci lokali mieszkalnych”,
— dodaje sie pkt 6 o tredci ,Zastepce Naczelnika Wydziatu zastepuje Naczelnik
Wydziatu”.
b) w Referacie Spraw Obywatelskich uchyla sie poz. 3.
) uchyla sig¢ poz. 1 dot. Pracownika na samodzielnym stanowisku pracy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw.
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