ZARZADZENIE Nr 436/2020
BURMISTRZA GMINY CHOJNA
Z dnia 24 marca 2020 r.

zmieniajgce zarzgdzenie Burmistrza Gminy Chojna Nr 166/VIII/2019 z dnia

22 maja 2019 r. ze zm. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urzedu Miejskiego w Chojnie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 936 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Chojnie,

stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia Nr 166/VIII/2019 Burmistrza Gminy Chojna z dnia
22 maja 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Chojnie (zm.: Zarzadzenie Nr 346/VI11/2019 Burmistrza Gminy Chojna z dnia
18 grudnia 2019 r.):

D

2)

zalacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania — Tabela maksymalnego miesiecznego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego (maksymalne stawki wynagrodzenia
zasadniczego) otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do zarzadzenia;

w zalgezniku nr 4 do Regulaminu Wynagradzania — Regulamin premiowania
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi w Urzedzie
Miejskim w Chojnie — § 8 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie ,,goniec — kierowca — 20%>.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia podpisania, w tym podania

do wiadomosci pracownikéw w spos6b zwyczajowo przyjety w Urzedzie Miejskim w Chojnie.




Zalacznik do zarzadzenia nr 437/2020
Burmistrza Gminy Chojna
z dnia 24 marca 2020 r.

Zatacznik Nr 1
do Regulaminu wynagradzania

Tabela maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
(maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego)

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych

1 3.100

II 3.200
II1 3.300
IV 3.400
\Y% 3.500
VI 3.600
VII 3.700
VIII 3.800
IX 3.900
X 4.100
XI 4.300
XII 4.500
XII 4.700
XIV 5.000
XV 5.400
XVI 5.700
XVII 6.000
XVIII 6.300
XIX 6.700
XX 7.100
XXI 7.500
XXII 8.000




