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Administr'acja Szkot
1 Infrastruktury Spoteczne;j
w Chojnie
Chojna, 06.12.2018r.

ODPOWIEDZ NA ZAPYTANIE OFERTOWE KTORE WPLYNELO W DNIU
05.12.2018r.

W dniu 05.12.2018r. wplynat do Zamawiajgcego wniosek o wyjasnienie do zapytania ofertowego
na realizacj¢ zadania: przeprowadzenia szkolenia z zakresu pierwszej pomocy dla pracownikéw
Administracji Szkoél i Infrastruktury Spolecznej w Chojnie oraz pracownikéw szkot
podstawowych i przedszkola dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chojna.

Pytanie 1. W jakich godzinach mozna prowadzi¢ szkolenia?

Odpowiedz: Szkolenia z zakresu pierwszej pomocy beda mogly odbyé¢ sie po godzinie 15.00
w szkolach podstawowych i Administracji Szkét i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie

a w przedszkolu po godz. 16.00.

Pytanie 2. Czy jest mozliwo$¢ przeprowadzenia 2 szkolen jednego dnia?

Odpowiedz: Nie ma mozliwosci przeprowadzenia dwoch szkolei 1 dnia.

Pytanie 3. Czy szkolenia beda mogly odby¢ si¢ w jednym tygodniu od poniedzialku do
piatku?

Odpowiedz: Nie. Szkolenia beda odbywaty si¢ po wezesniejszym uzgodnieniu

z dyrektorami szkét, dyrektorem Administracji Szkot i Infrastruktury Spotecznej i dyrektorem
przedszkola.

Pytanie 4. Czy wymagane sa przerwy kawowe i przerwa obiadowa?

Odpowiedz: Nie s3 wymagane przerwy kawowe i obiadowe.
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W dniu 05.12.2018r. wpltynat do Zamawiajacego wniosek o wyjasnienie do zapytania ofertowego
na realizacj¢ zadania: przeprowadzenia szkolenia z zakresu pierwszej pomocy dla pracownikéw
Administracji Szkét i Infrastruktury Spolecznej w Chojnie oraz pracownikéw szkot
podstawowych i przedszkola dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Chojna dotyczacego
kwalifikacji osoby prowadzacej zajecia:

Podstawa prawna, na ktorg si¢ Pan powotuje (ustawa z dnia 8 wrzesnia 2008 r. o panstwowym
ratownictwie medycznym), a dokltadniej art. 8 dotyczy edukacji w zakresie udzielania pierwszej
pomocy. W zapytaniu ofertowym przez nas przygotowanym mowa jest jednak o szkoleniach
pracownikow, a nie uczniow. Wobec czego, zalezy nam na tym, aby szkolenia prowadzone byty
przez praktykéw (lekarzy czy ratownikow medycznych), a wiec osoby, ktére posiadajg
specjalistyczne wyksztalcenie medyczne oraz co najmniej kilkuletnig praktyke. Osoby takie
muszg by¢ w stanie sprosta¢ trudnemu zadaniu, jakim jest przeszkolenie praktyczne i zdolaé
odpowiedzie¢ na mndstwo, nierzadko trudnych pytan, jakie zdaja stuchacze szkolen.

Przepisy nie okreslajg szczegélowych wymagan co do kwalifikacji, jakie powinna posiadaé
osoba przeprowadzajaca szkolenia z udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej. Podkreslam
»szkolenia”, bowiem nie chodzi tu o zajecia edukacyjne dla uczniéw: uwzglednione w szkolnej
podstawie programowej. Aby moc prowadzi¢ szkolenia z zakresu pierwszej pomocy nie trzeba
legitymowa¢ si¢ jakimi$ specjalnymi certyfikatami, a jedynie nalezy posiada¢ do tego
odpowiednia wiedzg. Nam zalezy na przeprowadzeniu praktycznego, a nie teoretycznego
szkolenia.

Ponadto, przepisy nie nakladaja na podmiot przygotowujacy zapytanie ofertowe obowiazku
kierowania si¢ konkretnymi kryteriami personalnymi, wobec czego w tym wypadku
Zamawiajacy uksztaltowat kryterium dos$wiadczenia w sposob jaki uwaza za najbardziej
odpowiedni. W przedmiotowym postgpowaniu Zamawiajacy okreslit jako jedno z kryteriow
oceny ofert — konkretne kwalifikacje zawodowe i pewien okres do$wiadczenia o0séb
wyznaczonych do realizacji danego zamoéwienia, bowiem majg one znaczacy wpltyw na jako$é
wykonania zaméwienia. Dlatego tez Zamawiajacy w niniejszym postepowaniu bierze pod uwage
sprecyzowane kompetencje os6b skladajgcych oferty, takie jak, doswiadczenie i kwalifikacje.
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