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Administracja Szkoł
i lnfrastruktury Społecznej

w Choinie

Chojna, 06.12.2018r.

ODPOWIEDZ NA ZAPYTANIE OFERTOWE KTORE WPŁYNĘŁO W DNIU
05.12.2018r.

W dniu 05.I2.20l8r. wpłynął do Zatnawiającego wniosek o wyjaśnienie do zapytaniaofertowego
na rcalizację zadania: przeprowadzenia szkolenia z zakręsu pierwszej pomocy dla pracowników
Administracji Szkół i Infrastruktury Społecznej w Chojnie oraz pracowników szkół
podstawowych i przedszkola dla których organem prowńzącym jest Gmina Chojna.

Pytanie 1, W jakich godzinach można prowadzić szkolenia?

Odpowiedź: Szkoleniazzakesupierwszej pomocy będą mogły odbyć się po godzinie 15.00
w szkołach podstawowych i Administracji Szkół i Infrastruktury Społecznej w Chojnie
aw przedszkolu po godz.16.00.

pytanie 2. czy jest możliwość przeprowadzenia 2 szkoleń jednego dnia?

Odpowiedź: Nie ma mozliwości przeprowadzenia dwóch szkoleń 1 dnia.
i

Pytanie 3,Czy szkolenia będą mogĘ odbyć się w jednym tygodniu od poniedziałku do
piątku?

odpowiedź: Nie. szkolenia będą odbywały się po wcześniejszym uzgodnieniu
z dyrektorami szkół, dyrektorem Administracji Szkół i Infrastruktury Społecznej i dyrektorem
przedszkola.

Pytanie 4. Czy wymagane §ą pruerwy kawowe i przerwa obiadowa?

Odpowiedź: Nię są wymagane przerwy kawowe i obiadowe.
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Administracja Szkół
i lnfrastruktury Społecznej

w Chojnie

Chojna, 06.12.ż018r.

ODPOWIEDZ NA ZAPYTANIE OFERTOWE KTÓRE WPŁYNĘŁO W DNIU
05.12.2018r.

W dniu 05.I2.ż0l8r. wpĘnął do Zamawiającego wniosek o wyjaśnienie do zapltaniaofertowego
na realizację zadania przeprowadzenia szkolenia z zabesu pierwszej pomocy dla pracowników
Administracji Szkół i Infrastruktury Społecznej w Chojnie oraz pracowników szkół
podstawowych i przedszkola dla których organem prowadzącym jest Gmina Chojna dotyczącego
kwalifi kacj i osoby pr owadzącej zĄęcia..

Podstawa prawna, na którą się Pan powołuje (ustawa z dnia 8 września 2008 r. o pństwowym
ratownictwie medycznym), a dokładniej art. 8 dotyczy edukacji w zakresię udzielania pierwszej
pomocy. W zapytaniu ofertowym przez nas przygotowanym mowa jest jednak o szkoleniach
pracowników, a nie uczniów. Wobec częgo) zaleĘ nam na tym, aby szkolenia prowadzone były
ptzęz praktyków (Iekarzy czy ratowników medycznych), a więc osoby, które posiadają
specjalistyczne wyksźałcenie medyczne oraz co najmniej kilkuletnią praktykę. Osoby takie
muszą być w stanie sprostać trudnęmu zadaniu, jakim jest przeszkolenie praktyczne i zdołac
odpowiedzieć na mnóstwo, nierzadko trudnych pytań, jakie zdają słuchacze szkoleń,

Przepisy nie określaj ą szczegołowych wymagń co do kwalifikacji, jakie powinna posiadać
osoba przeprowadzającaszkolenia z udzięlaniapierwszej pomocyprzedlekarskiej. Podkreślam
,,szkolenia", bowiem nie chodzi tu o zajęcia edukacyjnę dla uczniów uwzględnione w szkolnej
podstawie programowej. Aby móc prowadzić szkolenia z za7łesu pierwszej pomocy nię trzeba
legitymowaó się jakimiś specjalnymi certyfikatami, a jedynie należy posiadać do tego
odpowiednią wiedzę. Nam zależy na przeprowadzęniu praktycznego, a nie teoretycznego
szkolenia.

Ponadto, przepisy nie nakładają na podmiot przygotowujący zapytartie ofertowe obowiązku
kierowania się konkretnymi kryteriami personalnymi, wobec częgo w tym wypaóku
Zamawiający ukształtował kryterium doświadczenia w sposób jaki uważa za najbardziej
odpowiedni. W przedmiotowym postępowaniu Zamawiający określił jako jedno z kryteriów
oceny ofert konkretne kwalifikacje zawodowe i pewien okres doświadczenia osób
Wznaczonych do realizacji danego zamówienia, bowiem mają one znacząay wpływ na jakość
wykonania zamówienia. Dlatego też Zarrlawiający w niniejszym postępowaniu bierze pod uwagę
sprecyzowane kompetencje osób składających oferty, takie jak, doświadczenie i kwalifikacje.
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